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Schoolgids  

2023-2024      

Deel b         

 

Inleiding  
Onze schoolgids is opgeknipt in twee delen, deel A en B. Dit is deel B. Dit deel gaat met name over 
de schoolontwikkeling en de onderwijsopbrengsten. 
Hiermee willen wij de meerwaarde van ons onderwijs aantonen en leggen wij verantwoording af 
over de opbrengsten van dit onderwijs. Tevens willen we de plannen voor het nieuwe schooljaar 

met u delen.   

Kwaliteitszorg 
Wij leggen de lat hoog. Onze school stelt alles in het werk om iedere leerling tot optimale 

ontwikkeling te brengen. Om dit te bereiken stellen wij concrete en ambitieuze doelen en 

onderzoeken we voortdurend of de doelen ook werkelijk worden behaald. Niet alleen in deze 

schoolgids, maar ook tussentijds.  We bekijken deze opbrengsten op verschillende niveaus: 

 

Het individuele leerlingniveau 

Voor iedere leerling wordt een ontwikkelingsperspectief (opp) opgesteld. In dit document worden de 

diverse doelen omschreven, tevens wordt het toekomstige uitstroomniveau en de 

uitstroombestemming aangegeven. Het team van het Korhoen is tevreden als een leerling 75% van de 

vooraf opgestelde doelen binnen de leerroute heeft bereikt. Hiervoor hanteren wij de uitgangspunten 

van de CED-leerlijnen.  

 

Het groepsniveau 

Voor de diverse vakgebieden worden op groepsniveau doelen bepaald. Deze doelen komen terug in 

de groepsbespreking. De doelen worden voor een leerroute vastgesteld en daarbinnen wordt 

gedifferentieerd. Op deze wijze ontstaan sub-lesgroepen.  

 

Het schoolniveau 

Ook op schoolniveau worden doelen en standaarden geformuleerd. In deze bijlage willen we met 

name op dit niveau inzoomen.  

Het strategisch beleidsplan van SOTOG geldt als kader voor deze doelen en standaarden.  

1. Onze scholen zorgen voor een onderwijsaanbod dat gericht is op het realiseren van de 

uitstroombestemming zoals in het ontwikkelingsperspectief is en wel voor minimaal 85% van de 

leerlingen. 

2. De afstroom van leerlingen blijft beperkt tot maximaal 5% van de leerlingen. Afstroom definiëren 

wij als leerlingen die uitstromen op een uitstroombestemming die lager is dan de te verwachte 

uitstroom bij binnenkomst.   
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3. 85% van de leerlingen zit na twee jaar nog op de uitstroombestemming zoals geadviseerd bij het 

verlaten van de school. 

4. De veiligheidsbeleving van leerlingen is groot; de normscore is 3,5. Leerlingen scoren gemiddeld 

genomen boven de 3,5 op de onderdelen Welbevinden, Veiligheidsbeleving en Fysieke 

aantasting.  

5. Het rapportcijfer dat ouders tijdens het oudertevredenheidsonderzoek geven aan onze school ligt 

hoger dan een 8,0.  

6. Het aantal thuiszitters is maximaal 2%, hierbij geldt een maximale termijn van drie maanden, 

waarbij de leerlingen vanaf de eerste verzuimsignalen actief wordt begeleid met betrekking tot 

normalisatie van de schoolgang.  

7. De schoolaanwezigheid van de leerlingen is over de gehele populatie gemeten meer dan 85%.  

De doelstellingen worden in hoofdstuk 1- De Opbrengsten getoetst, geanalyseerd en we stellen vast 

of we tevreden zijn met de behaalde opbrengsten. 

 

Naast de meetbare doelstellingen hebben wij een aantal ambities: 

• Wij verkopen geen ‘nee’ en zoeken op zo kort mogelijke termijn een plek binnen onze 

scholen voor een leerling. Niet altijd binnen de eigen deur, niet altijd binnen SOTOG maar we 

werken hierin ook samen met de omliggende onderwijsbesturen.  

• Het naar huis sturen van leerlingen in verband met onvoorziene omstandigheden zal tot een 

minimum worden beperkt. Immers, als leerlingen niet op school zijn kunnen ze ook niet 

deelnemen aan het onderwijs. De veiligheid van de groepen staat voorop, als door ziekte van 

personeel de veiligheid onder geding komt te staan zijn wij genoodzaakt om leerlingen een 

dag of een dagdeel thuis te laten. 

• We hebben de ambitie om leerlingen tijdens het onderwijsproces een passend 

onderwijsaanbod te bieden, zoveel mogelijk groepsgewijs, met differentiatie op maat. 

• Wij spreken de ambitie uit om binnen de gemeente Hengelo samen op te trekken met 

collegabesturen en collegascholen om een passend aanbod te realiseren voor alle jongeren 

binnen de regio, waarbij we normalisatie als uitgangspunt nemen.  

• Vanuit onze visie op een veilig schoolklimaat ontwikkelen wij een pedagogisch klimaat dat 

blijft passen bij de gehele populatie. Dit vraagt van ons dat wij de populatie scherp in beeld 

hebben en dat wij een gedegen veiligheidsbeleid hebben ontwikkeld.  

• Nadat leerlingen de school hebben verlaten bieden wij 2 jaar een nazorg traject voor elk 

individu. Dit betreft maatwerk.  

De ambities worden in hoofdstuk 2- Ambities besproken en we geven aan wat nodig is om de 

ambities inhoudelijk vorm te geven. De ambities komen tevens terug in het schoolplan en jaarplan wat 

samen met het team opgesteld is, jaarlijks (cyclisch) tussentijds geëvalueerd en bijgesteld wordt.  
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Hoofdstuk 1: De opbrengsten 

A. Veiligheidsbeleving  
 
Leerlingtevredenheid 
Jaarlijks peilen wij de tevredenheid van de leerlingen, hierbij vragen wij specifiek naar de 
veiligheidsbeleving, middels de ZIEN!-lijsten. Leerlingen die kunnen lezen hebben een uitgeschreven 
versie van de lijst, leerlingen die moeilijk of niet lezen maken gebruik van de ZIEN! Lijst in 
pictogrammen. Hierdoor is een verdeling in leerroute gemaakt (A en B bij elkaar en C en D bij elkaar 
als normgroepen). De schoolnorm is een score van 3,5.  
 
Onderstaand de resultaten van het afgelopen schooljaar: 
Scores ZIEN! Leerroute A en B heeft de lijst ingevuld vanuit geschreven vragen. Leerroute C en D 
vanuit pictogrammen. De afname heeft plaatsgevonden in april-mei van 2023. In totaal hebben 120 
leerlingen de lijst ingevuld.  
 
 

 
 
 
Analyse 
De normscore op de drie onderdelen is 3,5. Alles onder de 3,5 zien we als een risicogebied. Alle 
scores liggen boven de 3,3. Voor leerroute A en B liggen welbevinden en veiligheidsbeleving onder 
de 3,5 (respectievelijk 3,33 en 3,47). Voor leerroute C en D ligt alleen welbevinden met 3,33 score 
onder de norm.  
De landelijke benchmark (vanuit 2017-2018) laat zien dat de leerlingen op het thema Welbevinden 
onder het landelijk gemiddelde scoren.  
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Leerlingen ervaren een groot gevoel van veiligheid. Het welbevinden van de leerlingen loopt iets 
achter ten opzichte van het gevoel van veiligheid. Dit wordt veroorzaakt door de beleving van 
leerlingen (snel het gevoel van negatief bejegend), alsook door de populatie leerlingen binnen onze 
school. Een grote groep leerlingen is sociaal onhandig en kan sociale situaties moeilijk lezen en 
interpreteren. Hierdoor worden in de interpretatie misvattingen gedaan.   
  
Interventies  

• Insteken op ondertitelen van sociale situaties;  
• Inzetten op positieve groepsvorming door de cognitieve functies op individueel en 
 groepsniveau scherper in te zetten. We zoeken hiervoor naar een goede 
 methodiek. 
• Pedagogisch beleid borgen binnen de school; gedragswetenschapper heeft hierin de 

coördinerende rol.   
• Scores per groep/leerling bespreken en borgen in de groepsbespreking. Waarbij we 

met het team de norm van 3,5 met elkaar hebben geëvalueerd.   
 
 
 
Oudertevredenheid 
In april 2022 is een oudertevredenheidsonderzoek afgenomen. We hebben in dit onderzoek de wijze 
van communicatie richting ouders uitgevraagd. We hebben dit thema gekozen aangezien we met 
het communicatiemiddel Parro zijn gaan werken en we nieuwsgierig zijn of dit middel voor ouders 
een positieve manier is om met elkaar te communiceren, naast de andere contactmomenten die we 
met elkaar hebben.  
Daarnaast hebben we de tevredenheid van ouders met betrekking tot hoe goed wij de leerlingen 
kennen volgens de ouders en of we op 1 lijn zitten met betrekking tot het kijken naar de leerlingen. 
We willen een totaal rapportcijfer zien dat hoger ligt dan een 8.  
 

Respondenten: 40 Gemiddelde cijfer op een 
10-puntsschaal 

  

Hoe groot is uw vertrouwen in de 
school? 

8,9 

Tevredenheid: 
Samen met u op 1 lijn 
Uw kind kennen 
Communicatie vanuit school 
Onderwijs dat geboden wordt 

 
8,6 
8,9 
8,2 
8,7 

Welk rapportcijfer geeft u de school 8,3 

 
Ouders geven aan dat Parro de grootste voorkeur heeft als communicatiemiddel naar 
ouder(s)/verzorger(s) voor wat betreft praktische informatie, uitnodigingen ouderavonden en 
inplannen van 10-minuten gesprekken bijvoorbeeld. Als er zich bijzonderheden voordoen geeft de 
grootste groep aan dit bij voorkeur per telefoon te horen zodat er een dialoog kan ontstaan.  
 
Analyse 
We zijn zeer tevreden over de wijze waarop ouders onze school beoordelen.  We merken dat de 
onderbouw-ouders het Parro communicatiemiddel erg prettig vindt, dus dit gaan we doortrekken 
naar de middenbouw en bovenbouw. Een 8,3 is een mooi rapportcijfer en we gaan dit consolideren 
in de toekomst, door in verbinding te blijven met ouders op leerling en klasniveau en door ouders 
intensief te betrekken bij thema-avonden. Dit bewerkstelligen wij als we weten waar de behoefte 
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van onze ouders ligt en als we weten hoe waar daarop kunnen inspelen. De OR en de MR zijn 
helpende organen hierbij, net als de individuele gesprekken die we met ouders voeren en de 
huisbezoeken die alle klasgebonden personeelsleden afleggen. In mei 2024 wordt wederom een 
oudertevredenheidsonderzoek uitgevoerd. Dit keer zullen we het thema onderwijsinhoud en 
ontwikkeling van de leerling centraal stellen. 
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B. Uitstroom leerlingen 
Totaal aantal leerlingen die de school hebben verlaten: 25. 1 leerling zat minder dan 6 maanden op de 

OKE. Deze leerling is in onderstaand overzicht meegeteld.  

 

Verdeling  uitstroom 

Type onderwijs/dagbesteding Aantal leerlingen 

Baan met loonwaarde 3 

Beschut Werk 1 

Arbeidsmatige dagbesteding  12 

Activiteitgerichte dagbesteding 

 

2 

Belevingsgerichte dagbesteding 

 

2 

Overige uitstroombestemmingen: 

 

Vervolgonderwijs ROC 

Cluster 4, Suringarcollege Eefde (tussentijdse uitstroom) 

Cluster 3, ZMLK ’t Meerik Enschede (tussentijdse uitstroom) 

Cluster 3, ZMLK de Triviant Neede (tussentijdse uitstroom) 

 

 

1 

1 

1 

1 

 

Verhuizing naar Buitenland, bestemming onbekend (tussentijdse 

uitstroom) 

1 

Totaal aantal uitgestroomde leerlingen 25 

 
 
 
Vergelijking van de uitstroom met het opgestelde OPP 

Voor iedere leerling is een verwachte uitstroombestemming opgenomen in het OPP. Onderstaand een 

overzicht hoe zich dit verhoudt tot de werkelijke uitstroom. Hierbij moet opgemerkt worden dat de 

leerling die verhuist is naar het buitenland. Mede doordat deze leerling korter dan 6 maanden bij ons 

op school zat en mede doordat de uitstroombestemming onbekend is. Hierdoor is het onderstaande 

aantal leerlingen 24.  

 

Resultaat Aantal leerlingen Percentage 

Onder het verwachte niveau 

Afstroom 

1 4 % 

Op het verwachte niveau 19 79 % 

Boven het verwachte niveau 

Opstroom 

4 17 % 

Totaal 24 100% 
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C. Bestendiging 

Nadat de leerling onze school heeft verlaten willen we graag zicht houden op de verdere 
ontwikkeling. Dit doen we door de zogenaamde bestendiging in beeld te brengen, hierbij 

onderzoeken we gedurende een periode van twee jaar of de leerling inderdaad nog op de 
betreffende uitstroombestemming verblijft. Onderstaand de betreffende gegevens: 

  Aantal leerlingen  

2020-2021  

Aantal leerlingen  

2021-2022  

Nog op uitstroombestemming  14  22  

Niet meer op hetzelfde type uitstroombestendiging 

(hoger)  

1  0  

Onbekend/anders   1  0  

Totaal  16  22  

 
Analyse 
4% van de leerlingen stroomt uit onder het niveau van de te verwachte uitstroombestemming. Dit 
percentage ligt onder de maximale norm van 5%. Dus we zijn hierover tevreden.  
Bestendiging 2 jaar na het verlaten van de OKE is 87,5%. Wij zijn tevreden met een bestendiging 
boven de 85%, dus 2 jaar na het verlaten van onze school zitten voldoende leerlingen nog op de 
geschakelde bestemming. Uit de gegevens van schooljaar 2021-2022 verblijft elke uitgestroomde 
nog op dezelfde bestemming. Dus dat is een 100% tussentijdse score. Ook hier zijn we tevreden 
over.  
We zetten in op een goede nazorg voor onze leerlingen, vanuit het stageteam. Tot 2 jaar na het 
verlaten van de school trekken we samen op met de verschillende zorginstellingen, de ouders, de 
leerlingen zelf en de jobcoaches vanuit de gemeente. Dit wordt door school als positief ervaren. We 
hebben de tevredenheid niet getoetst van de externe partijen en hier ligt een kans. Aankomend jaar 
zullen we de tevredenheid over ons uitstroomtraject en de geleverde nazorg evalueren. Dit houdt 
ons scherp in onze analyse en dit houdt ons scherp op verbeterpunten.  
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C. Opbrengsten Basisvaardigheden 
 
Leerroutes VSO ’t Korhoen 

Voor de basisleerlijnen staan hieronder de schoolstandaarden in CED niveaus vastgesteld, waarbij 

we verwachten dat 75% van de leerlingen in een leerroute op of boven het streefniveau scoren aan 

het einde van een schooljaar. Ook verwachten wij dat de groep met leerlingen die boven het 

streefniveau scoort niet hoger is dan 20%. Als deze groep groter is dan 20%, dan stellen wij ons de 

vraag of we de leerlingen wel ambitieus genoeg hebben ingeschaald op een leerroute. Of dat de 

streefniveaus van de school te weinig ambitieus zijn. We hanteren de volgende basisleerlijnen: 

- Cluster 3 – ZML Vakoverstijgend – Sociale en emotionele ontwikkeling  

- Cluster 3 – ZML Vakoverstijgend – Leren leren 

- Cluster 3 – ZML Vakspecifiek – Mondelinge Taal  

- Cluster 3 – ZML Vakspecifiek – Schriftelijke Taal 

- Rekenboog 

Burgerschap zit verweven in Leren leren, voorbereiding op Dagbesteding en Arbeid, de praktische 

leerlijnen en sociaal emotionele ontwikkeling. Hiervoor verwijzen wij naar het document 

Burgerschap op VSO ’t Korhoen.  

 

Voor de goede orde hieronder een weergave van de streefniveaus per leerjaar en leerroute op de 

hierboven getoonde leerlijnen, waarbij het cijfer overeenkomst met de norm die wij gesteld hebben 

vanuit de leerlijn.  
 

 

 
Opbrengsten 
 
De opbrengsten zijn hieronder per leerroute weergegeven. Deze opbrengsten zijn per vakgebied 
geanalyseerd waarbij de sociaal emotionele ontwikkeling een aparte paragraaf betreft.  
 
  

Groep 

 

VSO-OB VSO-MB VSO-BB  

 VSO 1 VSO 2 VSO 3 VSO 4 VSO 5 VSO 6 VSO 7 SV  
Leerjaar 
 

9  10 11 12 13 14 15 16  

Lft. 

 

12 13 14 15 16 17 18 19  

DL 
 

61-
70 

71-80 81-90 91-100 101-110 111-120 121-130 131-140 Evt. als extra 
doel te 
koppelen 

Leerroute A 

 

9  9  10   11   

 
11   12        

Leerroute B 

 

6 7   7   8   8  8      9 (B+) 

Leerroute C 

 

3  4   4   4   5   5     6 (C+) 

Leerroute D 
 

1   1   2   2   3   3      
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Leerroute A 
In leerroute A zitten leerlingen die naar verwachting uitstromen richting arbeidsmatige 
dagbesteding, arbeid of vervolgonderwijs.  
Leerlingen hebben een vrij grote mate van zelfstandigheid en hebben sociale competenties die niet 
of nauwelijks achterlopen op hun leeftijdgenoten.  
 

 
 
Analyse leerroute A 
Op de Rekenboog scoort 33% boven de gestelde norm. Dat is hoger dan we willen zien.  
Op Leren leren scoort bijna 70% van de leerlingen onder de gestelde norm. Slechts 19% scoort op de 
norm en 12% scoort boven de norm. Dit is veel lager dan we willen zien.  
Voor mondelinge en schriftelijke taal zijn we tevreden over de resultaten.  
 
 
Interventies 
- Door leerlingen op rekenen eerder over te laten schakelen van Rekenboog naar Deviant houden 

we het aanbod meer passend.  
- We vragen teveel van onze leerlingen in leerroute A op Leren leren. We zien dat met name in de 

onderbouw en in de middenbouw de scores extreem onder de maat zijn. In de bovenbouw trekt 
dit iets bij (nog steeds ruim 35% scoort in de bovenbouw onder de norm). De leerlijn Leren leren 
herzien voor leerroute A is onvermijdelijk. Net als het aanbod concretiseren voor leerroute A. Is 
de opbouw passend van het aanbod dat we bieden?  
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Leerroute B 
In leerroute B zitten leerlingen met het uitstroomperspectief arbeidsmatige dagbesteding. 
Leerlingen zijn niet volledig zelfstandig en hebben directe begeleiding of begeleiding in nabije 
omgeving nodig gedurende de dag.  
 

 
 
 
Analyse 
Leerlingen in leerroute B overstijgen de gestelde norm voor deze leerroute. Leerlingen ontwikkelen 
zich sneller dan de normen voorschrijven en de planning verwacht van de leerlingen. We leggen de 
lat voor deze leerroute niet hoog genoeg qua norm, gelukkig passen we ons aanbod wel degelijk aan 
aan het niveau van de leerlingen.  
 
Interventies: 

- Alle leerlingen zijn bij aanvang 2023-2024 in leerroute 3 of 4 geplaatst waardoor de 
resultaten anders zijn ten opzichte van de nieuwe normen. Leerlingen die op de norm scoren 
of onder de norm scoren zitten in leerroute 3, de leerlingen die boven de norm scoren zitten 
in leerroute 4 met een verscherpt doelenpakket.  
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Leerroute C 
In leerroute C zitten leerlingen die na de schooltijd richting activiteitgerichte dagbesteding zullen 
gaan. Leerlingen hebben voortdurende begeleiding of begeleiding in zeer nabije omgeving nodig om 
tot handelen te komen en om tot handelen te blijven.   
 

 
 
Analyse 
De scores van leerroute C laten eenzelfde beeld zien als de scores van leerroute B. We bieden een 
passend aanbod, maar de norm doet geen recht aan het kunnen van de populatie leerlingen in deze 
leerroute.  
 
Interventies: 

- Aangezien leerlingen voor schriftelijke taal keurig op de norm zitten in de huidige situatie, 
zal de uitdaging zijn om in leerroute 3 de leerlingen die afgelopen jaar in leerroute C zaten 
goed te bedienen. Op schriftelijke taal is de verwachting dat we de leerlingen overvragen in 
schooljaar 2023-2024. De interventie is gericht op het aanbod voor schriftelijke taal. Dit 
passen wij aan in de normurentabel (waarop de roosters gebaseerd zijn in de klassen) en we 

stellen een taal specialistische taak aan bij een van onze collega’s.  
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Leerroute D 
In leerroute D worden leerlingen geplaatst als ze bij alle dagelijkse activiteiten en handelingen 
nabijheid en/of hulp nodig hebben. Voor deze leerlingen is een zware bekostiging gerechtvaardigd. 
Voor deze leerlingen worden vooral individuele doelen gesteld. Deze doelen worden uit de LACCS 
fasen gehaald (lichamelijk welzijn, Alertheid, Contact, Communicatie en Stimulerende tijdbesteding). 
Vervolgens worden de doelen aangevuld met een tweetal cognitieve Functies (niet-blokkeren en 
waarnemen).  
 
Hieronder zijn de doelen geanalyseerd.  
 

Leerdoelen 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9  Gemiddelde 

scores – per 
gebied 

            

Lichamelijk 
welzijn 

2/2 
100% 

0/1 
0% 

2/2 
100% 

 1/2 
50% 

1/2 
50% 

1/1 
100% 

1/1 
100% 

1/1 
100% 

 9/12 
75% 

Alertheid        1/1 
100% 

1/1 
100% 

 2/2 
100% 

Contact      1/1 
100% 

 1/1 
100% 

1/1 
100% 

 3/3 
100% 

Communicatie 2/3 
67% 

5/5 
100% 

3/3 
100% 

4/5 
80% 

6/6 
100% 

3/3 
100% 

4/4 
100% 

9/10 
90% 

5/6 
83% 

 41/45 
91% 

Stimulerende 
tijdsbesteding 

3/5 
60% 

3/4 
75% 

5/6 
83% 

4/5 
80% 

4/4 
100% 

4/4 
100% 

4/4 
100% 

1/1 
100% 

1/1 
100% 

 29/34 
85% 

CF - waarnemen 1/1 
100% 

1/1 
100% 

1/1 
100% 

1/1 
100% 

1/1 
100% 

1/1 
100% 

1/1 
100% 

1/1 
100% 

1/1 
100% 

 9/9 
100% 

CF - niet 
blokkeren 

     1/1 
100% 

    1/1 
100% 

Sociaal-
emotioneel 

   1/1 
100% 

  1/1 
100% 

1/1 
100% 

  3/3 
100% 

Zelfredzaamheid    1/1 
100% 

1/1 
100% 

     2/2 
100% 

Leren leren     2/2 
100% 

2/2 
100% 

    4/4 
100% 

ZinMot       1/1 
100% 

   1/1 
100% 

            

Gemiddelde 

scores –  
per leerling 

8/11 
73% 

9/11 
83% 

11/12 
92% 

11/13 
85% 

15/16 
94% 

13/14 
93% 

12/12 
100% 

15/16 
94% 

10/11 
91% 

 Totaal: 
104/116 
90% 

 

Op leerlingniveau:  

Voor 10 van de 11 leerlingen geldt dat ze 80% of meer van hun doelen hebben behaald.  

Voor 1 leerling geldt dat hij zijn doelen niet voor 80% heeft behaald. (73%) De niet gehaalde 

doelen zijn wel in ontwikkeling en blijven voor komend schooljaar nog staan. Aandachtspunt 

voor ons is om de doelen voor deze leerling heel klein te houden, op te splitsen in 

tussendoelen, zodat deze wel haalbaar worden om in één jaar te kunnen behalen. 

  

Op leergebied: 

Voor 10 van de 11 gebieden geldt dat de norm van 80% is behaald.  
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Voor 1 gebied geldt dat de doelen niet voor 80% zijn behaald. (75%). Op gebied van 

lichamelijk welzijn zijn binnen school minder doelen gesteld, haalt een leerling een doel niet 

dan leidt dit direct tot een veel lagere %-score. Aandachtspunt voor ons is om de doelen 

onder lichamelijk welzijn kritisch onder de loep te nemen: zijn ze te groot, is er meer tijd voor 

nodig, horen ze wel onder lichamelijk welzijn en zijn ze überhaupt haalbaar, is haalbaarheid 

sterk afhankelijk van hoe er thuis wel of niet aan wordt gewerkt?  

Er zijn veel doelen gesteld op de gebieden: communicatie en stimulerende tijdsbesteding.  

Er lijken weinig persoonlijke doelen gesteld te zijn op sociaal-emotioneel gebied, dit is echter 

een belangrijke ontwikkelgebied voor een OZG-er. Verklaring hiervoor is dat de doelen op 

sociaal-emotioneel gebied vooral aan ZIEN zijn gekoppeld, deze resultaten zijn 

meegenomen in de totale opbrengsten van ZIEN. Voor de OZG kleuren deze ZIEN-scores 

rood, wat passend is bij een leerroute 1 leerling. In de OZG richten we ons vooral op de 

ZIEN-onderdelen: betrokkenheid, welbevinden en sociale flexibiliteit. Afgelopen jaar hebben 

we ons niet alleen gericht op de veilige situatie, maar juist ook op de nieuwe, minder 

bekende situaties. Hierdoor zijn scores in vergelijking met vorig jaar lager uitgevallen, wat 

dus niet direct duidt op een achteruitgang.  

 
 
D. Opbrengsten Sociaal emotionele ontwikkeling  
 
Om het sociaal emotionele niveau concreet in kaart te brengen werken wij met ZIEN! (voorheen een 
module van ParnasSys, nu in een apart programma gezet dat ontwikkeld is door de Gouwe 
Academie). De observatielijst van ZIEN! is door de leerkrachten ingevuld tijdens de 
groepsbesprekingen in juni 2023. Deze data is hieronder verzameld.    
Een groene kleur is toegekend bij een percentage van 75% of hoger. Een oranje kleur 65-74% en een 
rode kleur onder 64% en lager.    
De beschreven afkortingen staan voor de volgende items:    
BT:  betrokkenheid    
WB:  welbevinden    
SI:  sociaal initiatief    
SF:  sociaal flexibiliteit    
SA:  sociale autonomie    
IB:  impulsbeheersing    
IL:   inlevingsvermogen    

    

ZIEN!  juni 2023   
    
   

Graadmeters    Sociale vaardigheden       

BT    WB    SI    SF    SA    IB    IL    Totaal   Sep ‘22   

Gemiddelde 
OB-groepen    

78   85   75   73   78   70   75   76,3   71,4   

Gemiddelde 
MB-groepen    

68   73   63   60   65   63   65   65,3   72,1   

Gemiddelde 
BB-groepen    

75   75   73   65   75   73   78   73,4   74,6   

Schoolverlaters  83  70  73  73  75  85  85  77,8  78,2  

Totaal school = 
gemiddelde van OB-

MB-BB   

73   75   70   65   73   68   73    71  72,7   
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Analyse juni 2023 

  
• In de onderbouwgroepen is de meeste vooruitgang geboekt: van 1x groen (WB) , naar 5x 

groen (BT, WB, SI, SA, IL). In het begin van het schooljaar moesten deze leerlingen erg 
wennen, waardoor ze toen lager scoorden.   

• De middenbouwgroepen laten een minder positief beeld zien: op alle onderdelen en items is 
de score van de middenbouwgroep lager dan de onderbouw. Dit past bij het beeld dat we in 
de middenbouw afgelopen jaar hebben gezien: meer onrust in en buiten de groepen. 
Leerlingen krijgen in de middenbouw meer bouw overstijgende praktijkvakken. Meerdere 
gezichten voor de klas. De organisatie van de middenbouw geeft op sociaal gebied een zeer 
uitdagende omgeving, waar nog niet elke groep leerlingen aan toe is. We leggen de lat in de 
middenbouw op dit gebied dus erg hoog. We zullen kritisch moeten blijven kijken naar de 
organisatie en daar waar nodig de stappen in zelfstandigheid opsplitsen in kleinere stappen. 
Aangezien in de bovenbouw de score zich stabiliseert in positieve zin, weten wij dat de 
leerlingen in de middenbouw een mooie groei doormaken in hun sociale ontwikkeling. De 
betrokkenheid is groter in de bovenbouw en op alle items is een groot puntenverschil te 
zien.  

• De bovenbouwgroepen laten een stabiel beeld zien met scores die over het totale beeld een 
voldoende beeld geven.  

• Bij het verlaten van de school is de groep met een totale score van 77,8 voldoende sociaal 
vaardig om de school te verlaten. De betrokkenheid laat een goede score zien van 83. Dit is 
terug te zien in de klas.  

• Schoolbreed blijven de items Sociale flexibiliteit en Impulsbeheersing de items met de 
laagste scores, dus deze verdienen schoolbreed de meeste aandacht.   
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Hoofdstuk 2 – Ambities en Schoolontwikkeling 

Plannen schooljaar 2023-2024 
 
Vanuit de evaluatie van vorig schooljaar: 

- De focus aankomend jaar is het op peil brengen van de basisvaardigheden. Hiervoor zijn een 
aantal zaken voorwaardelijk; waaronder het rooster in de klas en in de verschillende 
bouwen. Het rooster wordt opgesteld aan de hand van een normurentabel en de commissie 
van begeleiding heeft hierin een regierol.  

 
De ambities voor aankomend schooljaar: 
 

Thema Specificering 

Complexe vragen en bijbehorende 
antwoorden 
Om de complexere en meer diverse 
doelgroep passend onderwijs te 
bieden, zetten we komende jaren in 
op meer maatwerk. Daarnaast 
werken we planmatiger en maken 
we op basis van analyses 
beleidskeuzes.  
 

• Kwalificatie: Diplomering is op orde, examencommissie is 
operationeel, certificeringstrajecten hebben een logische plek 
binnen de leerlijnen, praktijkaanbod weggezet in leerlijnen en 
zichtbaar in portalfolio, Leerroutes van 4 naar 5 leerroutes, 
doelgroepenmodel heeft plek in de kwaliteitszorg. Daarnaast 
onderzoeken of we de lat voor de C-leerlingen hoog genoeg 
leggen. 

• Socialisatie: Burgerschap is geïmplementeerd in Portalfolio en het 
lesaanbod, doorgaande lijn is helder en zichtbaar in de 
verschillende bouwen.  

• Persoonsvorming: 4 Bouwstenen van Cognitieve functies zijn 
uitgewerkt en zichtbaar in de school en bij leerlingen. 
Waarnemen, nauwkeurig zijn, niet impulsief zijn en niet blokkeren. 
Deze zijn verwerkt in Portalfolio. 

 

Sterkere teams  
De groeiende complexiteit van onze 
leerling doelgroep vraagt om 
continue aandacht voor de verdere 
professionalisering van ons team om 
de vraag vanuit onze omgeving goed 
in te blijven vullen. De 
ontwikkelbehoefte die nu zichtbaar 
is, willen we graag behouden en 
stimuleren. We hebben zicht op de 
kwetsbaarheid van ons personeel en 
zoeken naar manieren om stabiliteit 
te behouden. 
 

• Professionalisering: Werkgroepen krijgen kartrekkers/voorzitters 
met omschreven taken (toetsen, leerroute 5+, Cognitieve functies, 
ICT, Veiligheid, ICC). 

• Traumasensitief lesgeven als speerpunt in 2023-2024 
• Veiligheid: elkaar leren kennen volgens de DISC methodiek.  
• Duurzame inzetbaarheid: mentale veerkracht. Positieve 

psychologie binnen het team.  
• Visie op onderwijs en visie op inclusief onderwijs formuleren; wat 

hebben we te doen met elkaar? We formuleren gezamenlijke 
standpunten en we maken het mogelijk dat in schooljaar 2024-

2025 inclusiever onderwijs een geconcretiseerd speerpunt is op ’t 
Korhoen.  

 

Intensievere partnerschappen  
We behartigen op alle plekken de 
belangen van onze leerlingen. De 
samenwerking met Aveleijn rondom 
onze onderwijszorggroepen willen 
we vanuit onze gedeelde kindvisie 
verder uitbouwen en verstevigen. De 
samenwerking met de diverse 
gemeenten verdient aandacht. 

• Ouders; Betrokkenheid door ouder(s) via Parro veel te bereiken en 
betrekken.  

• Vervolgonderwijs: ROC en Pro hebben een vaste overlegstructuur 
binnen onze organisatie.  

• Zorgpartners: ZIO en financiering, Dagbesteding en het 
JeugdHulpTeam.  

• Samenwerkingsverband(en): 23-02 VO is uitgenodigd op school en 
we hebben de doorgaande lijnen besproken met betrekking tot de 
CvB 4 en de verlengde TLV aanvragen die wij indienen. We hebben 
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 een grote betrokkenheid en participatie binnen de verschillende 
podia van het samenwerkingsverband (DOENH, 
netwerkbijeenkomsten en overige ingeplande afspraken vanuit 
het samenwerkingsverband).  

• Gemeenten: JHT draait, goede contacten met regisseurs, contact 
met WMO.  

• Arbeidsmarkt: We hebben een sterke en brede samenwerking 

binnen de arbeidsmarkt. Horeca (Pelle’s), groen (Heemtuin, 
Gildebor en DOC), Zorg (hier ligt nog een kans), Dienstverlening 
(Hanos, Atalian, Hema, Karwei). Rollen zijn helder omschreven in 
het stagebeleidsplan. Er ligt een opbouwschema in stages en we 
hebben de partners hierin meegenomen. Stage verzekering is 
geregeld en geborgd.  

• We evalueren onze nazorg door een evaluatieformulier te 
verspreiden onder de zorgpartners en arbeidslocaties waar onze 
leerlingen naartoe zijn gegaan. Daarnaast sturen wij richting de 
betrokken gemeentes een evaluatieformulier naar de betrokken 
job coaches en gemeenteregisseurs.  

 

Overige thema’s Gezonde school: gezonde schoolkantine operabel. 
Renovatie: lokalen oude gedeelte renoveren en de kantine herinrichten 
met keuken.  
Leerlingenraad: prominente rol in school; leerdoelen, koppelen aan MR. 
Festiviteiten: kampen, culturele bovenbouwreis, uitjes en vieringen onder 
de loep nemen en doorgaande lijn in ontwikkelen.  
 

 
 
 


